
ALTOS PAPOS 
Relações Humanas

QUEM SOMOS E O QUE DESENVOLVEMOS

✓ Somos uma Empresa de 

Desenvolvimento 

Humano, atuamos com 

Consultoria, Coaching & 

Mentoring nas áreas: 

pessoal, organizacional e 

mediação de conflitos 

jurídicos.

✓ Levamos até sua Empresa, nossos programas de 

treinamento, que incluem palestras, workshops e cursos com 

o objetivo de aperfeiçoar habilidades e competências, 

visando a criação de ambiente colaborativo, a resolução 

de conflitos, aceleração de resultados e criação de senso 

de pertencimento no meio corporativo, bem como relações 

alinhadas com a comunicação assertiva, através da 

metodologia da 

CNV*.

CNV* Comunicação voltada para a vida plena através da construção das relações pessoais e profissionais.

por Marshall Rosenberg



Consultora, Coach e Mentora nas relações humanas pessoais e profissionais através da CNV 

(Comunicação Não Violenta);

Escritora, publicitária e gestora de Empresas;

Formada pela SGC - Sociedade Gaúcha de Coaching em LIFE e EXECUTIVE COACH;

 Formada pela IIHD - Instituto Internacional de Desenvolvimento Humano em MENTORING;

 Formada pela IIHD - Instituto Internacional de Desenvolvimento Humano em Análise comportamental;

Mais de 20 anos de experiência no treinamento e gestão de pessoas e empresas no ramo de varejo, 

vendas virtuais, engenharia e agronegócio.

QUEM SOMOS

MADA MONTEIRO



PARCERIAS NAS ÁREAS

Gestão de Recursos humanos

✓ Engenharia de Cargos e recrutamento;

✓ Avaliação de potencial dos 

colaboradores com feedback individual

✓ Desenvolvimento individual das 

competências comportamentais dos 

gestores e colaboradores

✓ Suporte Estratégico à Gestão

✓ Análise Demissional

✓ Avaliação de Desempenho Personalizada

✓ Plano de Cargos e Salários

✓ Folha de pagamento

Gestão de psicologia organizacional

✓ Diagnósticos de perfil comportamental

✓ Terapia cognitiva comportamental

✓ Psicoeducação colaborativa

✓ Automonitoramento

✓ Planejamento

Gestão de segurança no trabalho

✓ Diagnóstico de ambiente de trabalho

✓ Promoção de programas de prevenção de 

acidentes de trabalho

✓ Promoção de programas de Prevenção de 

Riscos Ambientais (PPRA) 

✓ Promoção de programas de Controle 

Médico de Saúde Operacional (PCMSO).

✓ Implantação de CIPA

QUEM SOMOS



O QUE DESENVOLVEMOS 

COACHING MENTORING

✓ Auto e heteroconhecimento

✓ Reconhecimento de valores

✓ Quebra de crenças limitantes

✓ Fortalecimento de crenças potenciais

✓ Melhoria na comunicação

✓ Fortalecimento nas relações afetivas
✓ Descoberta de talentos

✓ Aceleração de resultados 

✓ Alcance de objetivos específicos 

✓ Estratégias voltadas ao seu negócio ou 

profissão

✓ Foco no progresso para crescimento  

profissional.

✓ Diagnóstico organizacional

✓ Planejamento estratégico

✓ Execução plano de ação

✓ Monitoramento e 

acompanhamento

✓ Análise de resultados

CONSULTORIA

MEDIAÇÃO DE CONFLITOS JURÍDICOS

✓ Orientação legislativa voltada à gestão empresarial

✓ Orientação legislativa para redução de ações trabalhistas

✓ Comunicação efetiva entre líderes e colaboradores

✓ Resolução e mediação de conflitos

✓ Elaboração de código de conduta empresarial



COMO DESENVOLVEMOS 

TREINAMENTOS, CURSOS, PROCESSOS, WORKSHOPS E PALESTRAS

✓ Programa de desenvolvimento de gestão colaborativa

✓ CNV para empresas

✓ Programa de desenvolvimento de líderes

✓ Liderança e gestão

✓ Gestão da comunicação

✓ Motivacional e carreiras

✓ Vendas alta performance

✓ Empreendedorismo

✓ Senso de pertencimento
✓ Comunicação não violenta

✓ coaching e mentoring

✓ Programas personalizados
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AONDE SE APLICA

O meu jeito 
de fazer é 
melhor!

EMPRESAS QUE DESEJAM MELHORAR 

SEUS RESULTADOS. 

Sabemos que nem sempre dentro de uma 

empresa há uma comunicação clara e 

eficiente,  portanto é cada vez mais 

importante que seja desenvolvido um 

alinhamento na linguagem e no 

desenvolvimento sistêmico tanto da 

organização quanto de seus colaboradores.



PORQUE PARTICIPAR DOS NOSSOS PROGRAMAS

Uma pesquisa realizada em Harvard*, 

diz que colaboradores comunicativos 

são capazes de aumentar a 

produtividade da equipe em até 12%, 

e treinamentos focados em 

comunicação geram um ROI (Retorno 

sobre o Investimento) médio de 250%.

Por este motivo aliamos a metodologia 

da comunicação com ferramentas de 

desenvolvimento humano, visando 

potencializar resultados.
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VAMOS JUNTOS

250%

Harvard* - Universidade privada em Cambridge, Massachusetts 



ACESSE NOSSOS 

CANAIS  E  AGENDE 

UMA VISITA 

altospaposhumanas.com

(051) 85590080

http://www.altospaposhumanas.com/

